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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Акционерное общество «Таганрогский металлургический завод»
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	Индивидуальный номер рабочего места
	Профессия/
должность/
специальность работника 

	Классы (подклассы) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда с учетом эффективного применения СИЗ
	Повышенный размер оплаты труда (да,нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск (да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты (да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание  (да/нет)
	Льготное пенсионное обеспечение (да/нет)

	
	
	химический
	биологический
	аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	шум
	инфразвук
	ультразвук воздушный
	вибрация общая
	вибрация локальная
	неионизирующие излучения
	ионизирующие излучения
	микроклимат
	световая среда
	тяжесть трудового процесса
	напряженность трудового процесса
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	 Медико-санитарная часть
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Фельдшерский здравпункт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Кабинет неотложной медицинской помощи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	53060739/7539 
	 Фельдшер
	-
	3,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	3,2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Нет

	53060740/7540А
	 Фельдшер
	-
	3,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	3,2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Нет

	
	 Кабинет доврачебной помощи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	53060741/7541
	 Фельдшер
	-
	3,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	3,2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Нет

	53060742/7542А
	 Фельдшер
	-
	3,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	3,2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Нет

	53060743/7540А
	 Фельдшер
	-
	3,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	3,2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Нет



